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ЛИСТ БЕСЕДЫ 
о необходимости соблюдения антикоррупционного законодательства в связи с уведомлением о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
(о выполнении иной оплачиваемой работы)
	Фамилия, имя, отчество государственного гражданского служащего
	ФИО

	Должность
	должность


	В целях профилактики нарушений антикоррупционного законодательства ФИО, должность, разъяснено следующее:
	1. В соответствии с частью 1 статьи 11 от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» государственный гражданский служащий обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
	2. О возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов государственный гражданский служащий обязан 
уведомить представителя нанимателя и принять меры по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов в порядке, установленном Указом Губернатора Кировской области от 17.02.2016 № 43 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими государственные должности Кировской области и должности государственной гражданской службы Кировской области, о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
	3. Типовые случаи конфликта интересов, связанного с выполнением иной оплачиваемой работы, а также рекомендуемые меры 
по его предотвращению и урегулированию приведены в Обзоре типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе Российской Федерации и порядка их урегулирования, подготовленном Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.04.2016.
	4. Непринятие государственным гражданским служащим мер 
по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение с государственной службы 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	5. В соответствии с пунктом 8 части 1 статьи 17 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» государственному гражданскому служащему в связи 
с прохождением гражданской службы запрещается использовать в целях, 
не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического и иного обеспечения, другое государственное имущество, а также передавать их другим лицам.
6. В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой работы или заключения нового договора (в том числе в связи 
с истечением срока предыдущего договора) государственному гражданскому служащему необходимо представлять новое уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы). 

	Приложение:
	1.
	Указ Губернатора Кировской области от 17.02.2016 № 43 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими государственные должности Кировской области и должности государственной гражданской службы Кировской области, 
о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» 
на 5 л. в 1 экз.

	
	2.
	Обзор типовых ситуаций конфликта интересов 
на государственной службе Российской Федерации 
и порядка их урегулирования, подготовленный Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.04.2016 на 23 л. в 1 экз.


Беседу провел (а) _______________ ФИО, должность, телефон.
Копия зарегистрированного уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) выдана ФИО.
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